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Introduktion

Independent Living institute ar en ideell tankesmedja som drivs av

personer med funktionsnedsattning for att framja vara rattigheter. Disabled Refugees
Welcome (DRW) ar en verksamhet dar vi arbetar med rattigheter for migranter med
funktionsnedsattning. Projektet Disabled Refugees Welcome — dmsesidig integration
och ratten till arbete (RTA) pagar just nu som en del av DRWs verksamhet med
finansiering fran Allmanna Arvsfonden och dar fokuserar vi pa att framja ratten till
arbete for migranter med funktionsnedsattning. Utifran en omvarldsanalys som
genomforts i RTA-projektet lamnar vi synpunkter pa forslagen i promemorian Ett hojt
forsorjningskrav for arbetskraftsinvandrare.

Utokat forsorjningskrav och diskriminering av
personer med funktionsnedsattning

Independent Living Institute ser positivt pa regeringens intention att starka
arbetskraftsinvandrarnas stallning pa arbetsmarknaden och skydda dem fran
utnyttjande, daliga arbetsvillkor och laga I6ner. Daremot anser vi att detta inte ska
gOras genom att utdka férsorjningskravet for arbetskraftsinvandrare. Vi vill sarskilt
betona farhagorna med att utdka férsérjningskravet i den omfattning som foreslas i
promemorian. Promemorian innehaller en mycket kortfattad analys av férslagens
paverkan pa individniva dar det pastas att forslaget inte strider mot nagra
internationella konventioner som Sverige ar skyldig att folja.

Har ar det viktigt att namna att bade FN:s Konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning (CRPD) och FN:s Konvention om avskaffandet av alla
former av rasdiskriminering (ICERD) innehaller ett férbud mot alla former av
diskriminering, vilket omfattar ocksa indirekt och flerfaldig diskriminering. For att
avgora huruvida ett utdkat forsorjningskrav for arbetskraftsinvandrare i form av ett
krav pa I6n som uppgar till minst 80% av medianldénen uppfyller Sveriges ataganden
enligt CRPD och ICERD gallande férbudet mot alla former av diskriminering, behdvs
det en valgrundad analys av hur férslaget paverkar olika sociala grupper av
arbetskraftsinvandrare, sasom exempelvis migranter med funktionsnedsattning och
migranter med olika socioekonomisk bakgrund. Independent Living Institute anser att



regeringen inte ska ga vidare med forslaget pa ett utokat férsoérjningskrav for
arbetskraftsinvandrare i form av ett krav pa |6n som uppgar minst 80% av
medianldnen utan att genomfdra en sadan valgrundad analys.

Independent Living Institute bedomer att forslaget pa ett okat forsorjningskrav for
arbetskraftsinvandrare sasom den ar formulerad i promemorian medfor
diskriminering om den tillampas fér migranter med funktionsnedsattning. Vi har gjort
en sadan bedémning pa grund av att migranter med funktionsnedsattning ofta
befinner sig i en ojamlik situation pa arbetsmarknaden." Tillgangligheten pa
arbetsmarknaden brister pa manga olika satt samt att migranter med
funktionsnedsattning har bristande tillgang till stodinsatser.? Detta gor att i vissa
forhallanden kan det vara nastan omgjligt for migranter med funktionsnedsattning att
fa en anstallning med 16n som uppgar minst 80% av medianlonen. Detta ar ett
exempel pa en situation dar migranter med funktionsnedsattning riskerar
diskriminering eftersom de far samre majlighet till arbetskraftsinvandring och
arbetstillstand pa grund av sin funktionsnedsattning, vid tillampning av det hdjda
forsorjningskravet sasom det foreslas i promemorian.
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