
 Förhandlingsprotokoll  
 2004-04-21 

1 

 

Förhandlingar om 
Traktamentsavtal – TRAKT 04 

Parter 

Landstingsförbundet, Svenska Kommunförbundet, Arbetsgivarförbun-
det Pacta och Svenska kyrkans Församlingsförbund å ena sidan samt 

Svenska Kommunalarbetareförbundet, OFR:s förbundsområden Allmän 
kommunal verksamhet jämte i förbundsområdet ingående organisatio-
ner, Hälso- och sjukvård jämte i förbundsområdet ingående organisatio-
ner samt Läkare jämte i förbundsområdet ingående organisationer, Lä-
rarnas Samverkansråd samt AkademikerAlliansen och till Akademiker-
Alliansen anslutna riksorganisationer å den andra. 

§ 1 

1.   Parterna enades om detta traktamentsavtal, TRAKT 04, att gälla 
fr.o.m. den 1 januari 2004 då traktamentsavtalet TRAKT 91 upphör att 
gälla. 

2a.   Parterna rekommenderar berörda arbetsgivare som utgör lands-
ting/region, kommun eller kommunalförbund och berörda arbetstagar-
organisationer att träffa lokalt kollektivavtal om TRAKT 04.  

Till detta lokala kollektivavtal hör mellan de centrala parterna överens-
komna bestämmelserna enligt denna överenskommelse — TRAKT 04 —
§ 1 punkt 1, punkt 2b - punkt 5 och §§ 2 - 6. 

Parterna är ense om att sådant lokalt kollektivavtal ska anses ha kommit 
till stånd genom att arbetsgivaren beslutar om att anta TRAKT 04 som 
lokalt kollektivavtal. Arbetsgivaren tillställer arbetstagarorganisation, 
som begär det, protokollsutdrag över beslutet. 

Med berörd arbetsgivare avses även kommunalförbund och företag an-
slutna med fullmakt till Landstingsförbundets Arbetsgivarservice.  
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För övriga arbetsgivare anslutna till Arbetsgivarförbundet Pacta och ar-
betsgivare inom Svenska kyrkan och övriga arbetsgivare som Svenska 
kyrkans Församlingsförbund genom fullmakt tecknar avtal för och be-
rörda arbetstagarorganisationer träffas härmed det lokala kollektivavta-
let — TRAKT 04. 

2b.   Nya lokala överenskommelser som träffas på grundval av 
TRAKT 04 ska ansluta till inkomstskattelagen och Skatteverkets anvis-
ningar för avdrag för ökade levnadskostnader m.m. 

3.   Vissa definitioner 

Förrättning 

- tjänstgöring som arbetstagare beordrats fullgöra på annat ställe än 
tjänstestället. 

Flerdygnsförrättning 

- förrättning som medför övernattning utom bostaden. 

Tjänsteställe 

- enligt definition i inkomstskattelagen. För arbetstagare som regel-
mässigt tjänstgör på flera arbetsplatser kan vid förhandlingar mel-
lan de lokala parterna fastställas att arbetstagaren ska ha flera 
tjänsteställen. 

Anmärkning 

Parterna är ense om att bestämmelserna om tjänsteställe inte innebär annat än 
att nuvarande praxis ska tillämpas även i fortsättningen. Detta gäller även när 
ett geografiskt område är tjänsteställe. 

Vanliga verksamhetsorten 

- enligt definition i inkomstskattelagen. 

Tjänsteresa 

- av förrättning direkt föranledd resa. 

4.   Traktamenten m.m. 

Vid flerdygnsförrättning utanför den vanliga verksamhetsorten betalar 
arbetsgivaren ersättning för logikostnad och traktamenten enligt de be-
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stämmelser som anges i inkomstskattelagen med belopp som anges i bi-
laga 1 till detta avtal. 

Traktamenten kan reduceras enligt de principer som anges i inkomst-
skattelagen. 

Beloppen för traktamenten vid tjänsteresa i Sverige enligt detta avtal för-
ändras vid samma tidpunkt som maximibeloppet för avdrag för förhöjda 
levnadsomkostnader enligt inkomstskattelagen ändras. 

Anmärkning 

Det är endast ökningen av levnadskostnaderna som ska beaktas. Exempel på 
ökade levnadskostnader är utgift för logi, ökad kostnad för mat och dryck samt 
diverse småutgifter såsom telefonsamtal och tidningar. 

5.   Resetillägg 

Resetillägg utges, såvida inte de lokala parterna enas om annat, när trak-
tamente enligt bilaga 1 erhållits och under nedan angivna förutsättning-
ar. 

Fr.o.m. 2004-01-01: 

Halv dag  
mer än 4 timmar 

Hel dag  
mer än 18 timmar 

23:- 115:- 

Resetilläggen inbegriper semesterlön och semesterersättning med belopp 
som förutsätts i semesterlagen. 

Resetillägg kan reduceras med hälften av det belopp som traktamente 
för aktuell dag reduceras med. 

Beloppen för resetillägg förändras vid samma tidpunkt som traktamente 
enligt följande: 

- Resetillägget för hel dag reduceras med belopp motsvarande 50 % 
av det belopp som traktamentet för hel dag höjs med och 

- resetillägget för halv dag reduceras med belopp motsvarande 50 % 
av det genomsnittliga belopp som traktamentet för hel och halv 
dag höjs med. 

Anmärkning 

Resetillägg är att betrakta som en övergångsbestämmelse i samband med träf-
fande av Traktamentsavtal – 91. 
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§ 2    

Parterna är överens om att arbetsgivaren vid utlandsresor bör tillämpa 
bestämmelserna i inkomstskattelagen och Skatteverkets anvisningar i 
tillämpliga delar. 

§ 3    

Riktlinjer (mall) för lokala bestämmelser om färdsätt, reseräkning m.m. 
enligt bilaga 2. 

§ 4    

I kollektivavtalet ska också ingå de ändringar och tillägg till avtalets be-
stämmelser som parterna träffar överenskommelse om under tid då av-
talet gäller. 

§ 5    

Uppstår tvist som rör tolkning och tillämpning av detta avtal och av 
överenskommelse som slutits med stöd av detta ska ärendet handläggas 
i den ordning som föreskrivs i Kommunalt huvudavtal (KHA). 

§ 6    

1.   De centrala och lokala kollektivavtalen om TRAKT 04 gäller tills vi-
dare med en ömsesidig uppsägningstid av tre månader. 

2.   Uppsägning ska för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd av 
förslag till ny överenskommelse. 
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§ 7    

Förhandlingen förklaras avslutad. 

Vid protokollet 

 

Justeras 

För Landstingsförbundet 

 

För Svenska Kommunförbundet 

 
För Arbetsgivarförbundet Pacta 

 
För Svenska kyrkans Församlingsförbund 

 

För Svenska Kommunalarbetareförbundet 

 

För OFR:s förbundsområde Allmän kommunal verksamhet  
SKTF Ledarna Akademikerförbundet SSR 

 

För OFR:s förbundsområde Hälso- och sjukvård 
Vårdförbundet  

 

 

För OFR:s förbundsområde Läkare 
Sveriges läkarförbund  
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För Lärarnas Samverkansråd 
Lärarförbundet Lärarnas Riksförbund 

 

 

För AkademikerAlliansen 
och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer 

 



Bilaga 1 
Beloppsbilaga 
Gäller fr.o.m. 
2004-01-01 

                                          

Traktamentsbelopp vid flerdygnsförrättning utom den 
vanliga verksamhetsorten 

Natt 00.00-06.00 
avser logi 

Halv dag Hel dag 06.00-24.00 

mer än 1 timme av 
tiden ovan 

mer än 4 timmar, påbör-
jats före kl 20.00 (avrese-
dag) resp. avslutats efter 
kl. 10.00 (hemresedag) 

mer än 18 timmar eller 
påbörjats före kl. 12.00 
(avresedag) resp. avslu-
tats efter kl. 19.00 (hem-
resedag) 

100:-1 100:- 200:- 
140:-2

 

 

 

1 Utges inte då arbetsgivaren bekostat logi. 

2 Efter tre månader vid tjänsteresa mer än tre månader på en och samma ort. 

7 



  Bilaga 2 
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Riktlinjer (lokalt fastställda) 

Tillämpningsområde 

(Arbetstagare, undantag) 

Resekostnadsersättning 

(Tåg, flyg, blankett etc) 

Färdväg 

(Anses påbörjad ... respektive avslutad) 

Färdsätt 

(Minsta totala kostnad) 

Övrigt 
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